SUPRESENCIA

COOPERATIVA SU PRESENCIA
CELSP

CONSEJO DE ADMINISTRACION

Acuerdo de Convocatoria a Asamblea General Ordinaria y eleccioén delegados
2017

El Consejo de Administraciéon de la Cooperativa Su Presencia en uso de sus
facultades legales y estatutarias y

CONSIDERANDO

1. Que de conformidad con lo previsto en las normas legales y en el articulo 56
del estatuto de la cooperativa compete al Consejo de Administracion
convocar a Asamblea General Ordinaria.

2. Que por contar la Cooperativa Su Presencia con mas de trescientos
asociados y de acuerdo con el nimero de estos previstos en el articulo 57
del estatuto corresponde realizar la Asamblea General con Delegados. Que
para la Asamblea General cumplir con sus funciones regulares el Consejo de
Administracion debe convocar a los delegados elegidos democraticamente
por los asociados a reunién ordinaria de asamblea general correspondiente
al afio 2017.

3. Que es atribucibn del Consejo de Administracion reglamentar el
procedimiento que debera observarse en la elecciéon de los delegados, de
acuerdo con lo establecido en el articulo 57 del estatuto.

4, Que de conformidad con lo establecido en el articulo 57 del estatuto de la
cooperativa, el periodo de los delegados sera de dos (2) afios; en
consecuencia, los delegados que resulten electos en los términos de éste
acuerdo, ejerceran como tal por los afios 2017 y 2018.

RESUELVE .

CAPITULO |
CONVOCATORIA A ASAMBLEA GENERAL ORDINARIA

ARTICULO 1. CONVOCATORIA. Convéquese a los delegados que resulten electos
mediante el procedimiento establecido en el presente acuerdo a reunién de
Asamblea General Ordinaria de la Cooperativa Su Presencia la cual se realizara el
dia veintitrés (23) de marzo de 2017, a las 9:30 a.m.. en el edificio administrativo de
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la Iglesia El Lugar de Su Presencia, ubicado en la Carrera 49 No. 94 — 39, Barrio
Castellana, Bogota D.C.

ARTICULO 2. TEMARIO DE LA ASAMBLEA: La Asamblea General Ordinaria
convocada, una vez instalada, previa verificacién del quérum, y agotados actos
protocolarios (himno nacional), considerara y decidira sobre los siguientes puntos
que conforman el orden del dia propuesto, ejerciendo asi sus funciones regulares:

1. Eleccion mesa directiva para la Asamblea: Presidente, Vicepresidente
y Secretario

Lectura y aprobacion del orden del dia

Aprobacion del reglamento de Asamblea

Nombramiento comision de aprobacién del acta de la Asamblea
Lectura informe de la comisién para aprobacién del acta anterior
Informe del Consejo de Administracién

Informe del Revisor Fiscal

Informe de la Junta de Vigilancia

Estudio y aprobacion de los Estados Financieros a 31 de diciembre de
2016

10. Eleccion Consejo de Administracion 2017 - 2018

11.  Eleccién Junta de Vigilancia 2017 — 2018

12.  Eleccién Revisoria Fiscal 2017 y designacién de honorarios

13.  Propuesta de reforma parcial al Estatuto vigente

14. Proposiciones y recomendaciones

15. Clausura.
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CAPITULO I
CONVOCATORIA A ELECCION DE DELEGADOS

ARTICULO 3: CONVOCATORIA A ELECCION DE DELEGADOS: Teniendo en
cuenta que por el nimero de asociados de la Cooperativa a la fecha de este acuerdo
de convocatoria y las disposiciones estatutarias vigentes, corresponde a éstos
gfercer sus derechos de participacién y administracién a través del sistema de
democracia representativa, convocase a todos los asociados, que a la fecha de este
acuerdo se encuentren habiles, a eleccién de delegados, para que quienes resulten
elegidos asistan e integren la Asamblea General ordinaria aca citada y las que se
convoquen durante el periodo de vigencia de su cargo.
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Paréagrafo: Los asociados habiles para participar en el proceso de eleccion de
delegados son los que aparecen en el listado anexo, tomado del registro social.

El listado de asociados inhabiles se pone a disposicion de la Junta de
Vigilancia para su respectiva verificacion.

ARTICULO 4. CALENDARIO DEL PROCESO ELECTORAL: La eleccién de
delegados a la asamblea general convocada se ajustara a las fechas que se indican
enseguida:

1 | Inscripcién de candidatos del 07 al 11 de febrero de 2017

2 | Publicacién lista de candidatos | el 14 de febrero de 2017
inscritos

3 | Periodo de votacién desde el 22 de febrero de 2017

a partir de las ocho horas anfes
meridiano (8:00 a.m.) y hasta el
23 de febrero de 2017 a las seis
horas pasado meridiano (06:00
p.m.)

4 | Escrutinio el 24 de febrero de 2017 a las
cuatro horas pasado meridiano
(04:00 p.m.) en la Sede de la

Cooperativa
5 | Publicacién de lista de delegados | el 28 de febrero de 2017
electos
6 | Notificacién a Delegados electos y | hasta el 2 de marzo de 2017
acreditacion

ARTICULO 5: ZONA ELECTORAL Y DELEGADOS. De acuerdo al articulo 57 del
estatuto, el Consejo de Administracién, considerando la base social de la
Cooperativa dispone la eleccién de TREINTA (30) delegados principales mas 3
delegados suplentes numéricos El sistema de votacion sera nominal.

Para el proceso de eleccion de los delegados y con el objeto de promover la
participacién de los asociados se define una Unica circunscripcion general. (Staff,
lideres, servidores y familiares)
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PARAGRAFO 1. Suplentes. Como.suplentes serén electos aquellos candidatos que
obtengan las votaciones mas altas una vez electos los principales, es decir, los que
ocupen los puestos 31, 32 y 33 por numero de votos obtenidos.

PARAGRAFO 2. Los asociados mayores de 14 afios podran participar de manera
directa en el proceso electoral acé convocado. Los menores de 14 afios podran
participar a través de sus representantes legales.

REQUISITOS PARA SER DELEGADOS

ARTICULO 6. REQUISITOS ESPECIALES: Teniendo en cuenta lo dispuesto en el
estatuto, los aspirantes a Delegado principal o suplente deben ser asociados habiles
al momento de la inscripciébn y ademas cumplir con los siguientes requisitos
especiales.

. Ser mayor de edad (18 afios 0 mas)

. Antigliedad minima de 6 meses como asociado a la cooperativa a la fecha
de la convocatoria

o Conocer el estatuto de la cooperativa y su portafolio de servicios.

. No haber sido sancionado por la cooperativa.

. Participar en la capacitacion sobre economia solidaria dispuesta por la
cooperativa.

. Tener como nivel educativo minimo el de bachillerato.

PARAGRAFO 1: De conformidad con la ley, son asociados hébiles para elegir
Delegados los inscritos en el registro social que a la fecha de la convocatoria no
tengan suspendidos sus derechos y se encuentren al corriente en el cumplimiento
de sus obligaciones y deberes para con CELSP.

CAPITULO I
COMISION CENTRAL DE ELECCIONES Y ESCRUTINIOS

ARTICULO 7. COMISION CENTRAL DE ELECCIONES Y ESCRUTINIOS.
Constituyase la Comisién Central de Elecciones y Escrutinios compuesta por un
delegado de la Junta de Viailancia. el Revisor Fiscal o su delegado v el Gerente de
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ARTICULO 8. FUNCIONES DE ‘LA COMISION CENTRAL DE ELECCIONES Y
ESCRUTINIOS. La Comision Central de Elecciones y Escrutinios cumplira las
siguientes funciones:

= Verificar la habilidad de los asociados y delegados nominados de los
respectivos e informarles sobre su conformidad o reparo.

= Recibir y verificar las actas, los listados de asociados sufragantes e impartir
su ratificacion u observaciones.

= Resolver sobre los reclamos e impugnaciones que se llegasen a presentar
dentro del proceso eleccionario.

= Ordenar los resultados de la eleccion de delegados, mediante acta suscrita
por los miembros de la comisién y expedirles las credenciales respectivas.

CAPITULO IV ,
PROCEDIMIENTO PARA INSCRIPCION, ELECCION Y ESCRUTINIO DE
DELEGADOS

ARTICULO 9. PROCEDIMIENTO PARA INSCRIPCION: En el proceso de
inscripcién de delegados se observara las siguientes reglas:

1. Los aspirantes a Delegados a la Asamblea General Ordinaria, deberan
inscribirse uninominalmente hasta el dia y hora indicados en el numeral 1 del
articulo 4 del presente acuerdo.

La inscripcion para hacer parte de los delegados a la préoxima Asamblea
ordinaria de la Cooperativa Su Presencia, se realizara a través de un correo
electrénico que se enviara a cada uno de los asociados desde el correo
info@supresenciacooperativa.com preguntando quien desea participar en la
eleccion, de esta manera los interesados deberan enviar la siguiente informacion
al correo info@supresencia.com:

- Nombre completo
- Documento de identidad
- Teléfonos de contacto
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Este es el mensaje que se enviara a los asociados:

Apreciado Asociado.

Si usted desea hacer parte de los Delegados a la proxima Asamblea Ordinaria
de la Cooperativa Su Presencia, por favor envienos un correo electrénico a
la siguiente direccion:

info@supresenciacooperativa.com con la siguiente informacion:

Asunto: Delegado Cooperativa.
Nombre completo

Documento de identidad
Teléfonos de contacto

2. Aldia siguiente a la finalizacién del plazo para la inscripcién, la Comisiéon Central
de Elecciones y Escrutinios verificara la calidad de Asociado de los aspirantes y
su habilidad juridica para ejercer derechos, se publicaré la lista de candidatos
inscritos y contestara el recibo de la misma y la aceptacién o rechazo como
aspirantes a Delegado.

Para efectos de asignar el orden de inscripcién como aspirante a Delegado, se
tendra en cuenta el dia y la hora en que se diligencie el formulario de inscripcién
en la pagina Web de la Cooperativa o envie el correo electrénico o, en su defecto,
el dia en que se reciba, en las oficinas de la Cooperativa, el documento de
inscripcioén original.

4. La gerencia publicara la lista de aspirantes habiles a Delegados para la
Asamblea expedida porla Comisién Central de Elecciones y Escrutinios. Dicha
lista estara, para conocimiento y disposicién de los asociados, en la pagina web
de la Cooperativa y en las carteleras de ésta.

ARTICULO 10. CONDICIONES DE ELECCION: En la eleccién de delegados se
observara el siguiente procedimiento:

1. La eleccion se llevara a cabo en las fechas establecidas en el numeral 3 del
articulo 4 del presente acuerdo, en los sitios determinados para este caso y en
el horario establecido.
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2. El sistema adoptado para la eleccién de delegados seré el uninominal, donde
cada asociado votante puede escoger un solo candidato correspondiente.
3. El proceso electoral se realizard a través de medio electrénico.

ARTICULO 11. PROCEDIMIENTO DE VOTACION ELECTRONICO: En la votacién
a través de este sistema se observaran las siguientes reglas:

1. La votacibn sera virtual por intermedio de Ila pagina WEB
www.supresenciacooperativa.com y cada asociado sera responsable de su
sufragio, para estos efectos cada asociado debe contar con una clave de ingreso
al sistema. La clave sera personal e intransferible.

2. Cada asociado votante debera ingresar a la direccion
www.supresenciacooperativa.com y una vez alli, ir al vinculo Elecciéon de
Delegados 2017, digitar Numero de identificacién, acto seguido el sistema
enviara al correo inscrito en la base de datos de la Cooperativa, la clave que le
permitira acceder al médulo de votaciones (si presenta algun inconveniente
debera llamar a la Cooperativa y revisar el correo que esta inscrito en la Base
de Datos de la Cooperativa), y alli, de conformidad con las instrucciones que
aparecen, marcar el candidato de su preferencia que corresponda a la zona
electoral o votar en blanco.

3. Los asociados menores de edad participaran en el proceso de eleccion a través
de su representante legal, quien debera tramitar la solicitud de clave y realizar el
proceso en nombre de aquellos.

4. Los votos quedaran registrados en tiempo real en el sistema, el cual esta
disefiado para suministrar reportes consolidados en cualquier momento.

5. El mecanismo a utilizar en este evento — voto electronico- sera ampliamente
difundido entre los asociados previamente al tiempo de la eleccion en busca de
una mayor participacion.

ARTICULO 12. CONTROL. EI control del proceso electoral a través del medio
electrénico estaré a cargo de la Comisién Central de Elecciones y Escrutinios
quienes tendran las siguientes funciones de control:

e Verificar periédicamente el sistema utilizado para comprobar su normal
funcionamiento.

e Conocer los reportes finales consolidados.
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.CAPITULO IV
PROCEDIMIENTO PARA EL ESCRUTINIO GENERAL

ARTICULO 13. FECHA, HORA Y LUGAR: Se establece como fecha, hora y lugar
para la realizacién del escrutinio general la indicada en el numeral 4 del articulo 4
del presente acuerdo.

ARTICULO 14. PROCEDIMIENTO: Una vez finalizada la jornada electoral, se
cerrara la votacién y la Comisién Central de Elecciones y Escrutinio procedera asi:

e Exfraera el reporte final consolidado suministrado por el sistema de votacion
electrénico, con corte a la fecha y hora indicada como de finalizacién de las
votaciones en el numeral 3 del articulo 4 del presente acuerdo.

o Verificara el numero de asociados que votaron de acuerdo con los resultados
que arroje el sistema informatico, dejando constancia de ello en el acta
respectiva, indicandose el nimero de votos en blanco.

e Levantara un acta que contenga el resulfado de la votacién y las decisiones
fomadas (incluyendo la autorizacién al Gerente para expedir las credenciales
correspondientes a los Asociados que resulten elegidos) por la Comisién;
una vez diligenciada se le debe anexar copia impresa de los resultados
finales tomada del sistema.

e [mpondran los miembros del comité sus firmas como constancia de su
contenido.

Las decisiones tomadas por esta Comisién no tendrén apelacion.
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CAPITULO V
CAUSALES DE NULIDAD Y NOTIFICACIONES

ARTICULO 15. CAUSALES GENERALES: Se consideran como causales
generales de nulidad las siguientes:

e Cuando el acta de escrutinio no este firmada porlos miembros de la Comisién
Central de Elecciones y Escrutinios.
e Cuando se compruebe fraude

ARTICULO 16. NOTIFICACION A DELEGADOS ELECTOS: La Gerencia de la
Cooperativa Su Presencia deberéa notificar a los asociados electos como
delegados a la asamblea su condicion de tales en la forma y oportunidad
establecida en el estatuto.

ARTICULO 17. NOTIFICACION DE LA CONVOCATQ PARA ELECCION
DE DELEGADOS. La presente convocatoria debe ser gublicgda jui/en la pagina
de Internet supresenciacooperativa.com.

El presente aguerdo,de convocatoria a Asambleg/General Qrdinaria y Eleccidon
de Delegad fue/ @probado por el Consejo gde Administracién en reunion
ordinaria del/v¢intigingo (25) de Enero dos mil dig¢z y siete (2.017).
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